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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE ,MO] PIERWSZY BIZNES”

ROZDZIAL I - POSTANOWIENIA OGOLNE I DEFINICJE

§81. Definicje
Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:
PGD Sp. z o0.0. - Polska Grupa Doradcza Sp. z 0.0. w Biatymstoku

Projekt - ,M0j pierwszy biznes” - Realizowany w ramach Umowy o dofinansowanie projektu
UDA- POKL.06.02.00-20-063/09 zawartej przez PGD sp. z o.0. z Urzedem Marszatkowskim
Wojewo6dztwa Podlaskiego w dniu 18 grudnia 2009 r.

Biuro Projektu - siedziba Polskiej Grupy Doradczej Sp.z o.0. w Biatymstoku, 15-111 Biatystok,
Al Tysiaclecia P.P. 2 lok. 603.

Operator/Beneficjent Projektu - Projektodawca realizujacy projekt ,Mo6j pierwszy biznes”, tj.
PGD Sp. z 0. 0. w Bialymstoku

Kandydat - osoba, ktéra zadeklarowata swdj udziat w Projekcie, ztozyta Formularz rekrutacyjny
oraz dokumenty wskazane przez Operatora weryfikujace speinienie wymogdéw uczestnictwa w
Projekcie.

Uczestnik (Beneficjent Ostateczny) - osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie po
podpisaniu Deklaracji uczestnictwa Od dnia podpisania Deklaracji uczestnictwaw Projekcie do
dnia zakonczenia udzialu w Projekcie Uczestnik nie moze bra¢ udziatlu w innym projekcie
realizowanym w ramach dziatania 6.2.

Grupa Docelowa Projektu - Uczestnicy Projektu tworzacy grupe o okreSlonej przez zatozenia
Projektu strukturze (wiek, status na rynku pracy, pte¢, wykluczenie spoteczne).

Pr zeds i elczestnik Brojektu, ktory otrzyma wsparcie finansowe oraz specjalistyczne
wsparcie szkoleniowo -doradcze w ramach Projektu oraz rozpocznie prowadzenie wtasnej
dziatalno$ci gospodarczej w formie jednoosobowej dziatalnosci gospodarcze;j.

Dotacja inwestycyjna - bezzwrotna pomoc finansowa udzielana Przedsiebiorcy w formie
jednorazowego wsparcia kapitatlowego utatwiajacego sfinansowanie pierwszych wydatkow
zwigzanych z rozpoczeta przez Uczestnika Projektu dziatalnoscia gospodarcza. Maksymalna
wysokos¢ jednorazowej dotacji wynosi 40 tys. zt.

Podstawowe wsparcie pomostowe - bezzwrotna pomoc finansowa dla Przedsiebiorcy w formie
comiesiecznej dotacji w wysoko$ci nie wiekszej niz 1276,00 zt brutto, wyptacana miesiecznie
przez okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy, liczac od daty rozpoczecia dziatalno$ci gospodarcze;j.

Przedtuzone ws p arhbeizwerotma pomac Sitarsowe dla Przedsiebiorcy w formie
comiesiecznej dotacji w wysokos$ci nie wiekszej niz 1276,00 zt brutto, udzielona w uzasadnionych
wypadkach osobom, ktére otrzymaty podstawowe wsparcie pomostowe, wyptacana miesiecznie
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przez okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy, liczac od dnia zakoniczenia korzystania z podstawowego
wsparcia pomostowego.

Dziatalnos§¢ gospodarcza al bo p o z dzialalhoftzacorkawa,d z i at al
w mys$l art. 2 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. z 2007 r.,

Nr 155, poz. 1095 z p6Zn. zm). Dzialalnoscig gospodarcza nie jest dziatalno$¢ wytwdrcza w

rolnictwie w zakresie upraw rolnych oraz chowu i hodowli zwierzat, ogrodnictwa, warzywnictwa,

le$nictwa, rybactwa S$rdodladowego a takze wynajmowanie przez rolnikow pokoi, sprzedaz

positkow domowych i Swiadczenie w gospodarstwach rolnych innych ustug zwigzanych z pobytem

turystow (na podst. Art. 3 ustawy z dnia 2 lipca 2004).

Regulamin - niniejszy Regulamin rekrutacji, udzielania wsparcia szkoleniowo - doradczego,
wsparcia finansowego w postaci dotacji, podstawowego wsparcia pomostowego, przedtuzonego
wsparcia pomostowego oraz innych zasad uczestnictwa w Projekcie.

Pomoc de minimis - wsparcie na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Komisji (WE) nr
1998/2006 z dnia 15.12.2006r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do
pomocy w ramach zasady de mini mis.

KOW - Komisja Oceny Wnioskow - Komisja w sktad ktérej wejda trzej eksperci i jeden
przedstawiciel Operatora posiadajacy niezbedne kwalifikacje do oceny formalnej i merytorycznej
przedstawionych przez Beneficjentow Ostatecznych biznes planéw i wnioskéw o przyznanie
wsparcia finansowego.

Komisja Rekrutacyjna - zespét odpowiedzialny za proces rekrutacji w Projekcie. W sktad Komisji
Rekrutacyjnej powotywanej przez Operatora Projektu wejda: Przewodniczacy Komisji
(Koordynator Projektu) i 2 cztonkéw Komisji (Ekspert ds. proceséw gospodarczych i finansowych
oraz Sekretarz Komisji).

Strona internetowa Projektu - Strona internetowa Operatora, tj. www.polskagrupa.pl (zaktadka
Nasze szkolenia/Moj pierwszy biznes).

I nstytucja P-dJészgdMarsrdatkovesld Waewodztwa Podlaskiego.

§2. Postanowienia o0gél ne

1. Regulamin okre$la zasady uczestnictwa w Projekcie ,Mdj pierwszy biznes” realizowanym
przez Polska Grupe Doradcza Sp. z o.0. w Biatlymstoku. Zasady uczestnictwa w projekcie
obejmuja:

a) zasady rekrutacji do udziatu w Projekcie

b) zasady udzielania wsparcia doradczo-szkoleniowego

c) zasady udzielania wsparcia finansowego w postaci dotacji inwestycyjnej
d) zasady udzielania podstawowego wsparcia pomostowego,

e) zasady udzielania przedtuzonego wsparcia pomostowego.

2. Projekt ,Mo6j pierwszy biznes” realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki VI O$ priorytetowa - Rynek Pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz
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promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia. Wsparcie realizowane w ramach Dziatania
kierowane jest do osob fizycznych, ktére maja zamiar rozpocza¢ wtasng dziatalnos$c
gospodarcza w formie jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej i obejmuje pomoc finansowa,
a takze wsparcie szkoleniowo-doradcze, zaréwno w momencie zaktadania firmy jak rowniez w
poczatkowym okresie jej funkcjonowania, celem zapewnienia trwatosci i ciaglosci
realizowanych przedsiewziec¢.

Projekt ,Méj pierwszy biznes” realizowany jest w okresie od 01 kwietnia 2010 r. do 31
pazdziernika 2011 r. i sktada sie z nastepujacych etapéw:

a) etap promocji

b) etap rekrutacji

c) etap wsparcia szkoleniowo-doradczego

d) etap udzielenia Przedsiebiorcom wsparcia finansowego

e) etap monitoringu rozpoczetych przedsiewzie¢ gospodarczych

W ramach Projektu zaktada sie nab6r Kandydatéw na Uczestnikdw, a nastepnie przeszkolenie
i wsparcie doradcze dla 40 os6b. Dla 30 os6b sposrdéd Uczestnikow Projektu przewidziano
udzielenie wsparcia finansowego w postaci dotacji inwestycyjnej i podstawowego wsparcia
pomostowego. 20 sposréd 30 nowych Przedsiebiorcow ma szanse na uzyskanie przedtuzonego
wsparcia pomostowego.

Pierwszenstwo w uzyskaniu wsparcia finansowego na rozwdj przedsiebiorczosci maja
Uczestnicy, ktérzy dotychczas nie otrzymali jednorazowej dotacji na rozwdj dziatalnosci
gospodarczej oraz srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze przyznawanych ze Srodkéw
publicznych.

Jedyng dopuszczalng formy prowaespieranepw dzi at al no
ramach Projektu jest | gudpodaoczadwpisvdaEwidencjnt al no $ ¢

Dzi at alospodaciej). G

ROZDZIA%L Il - REKRUTACJA

83. Proces rekrutacij.i

Nabor Kandydatéw do udziatu w Projekcie prowadzi Operator Projektu w Biurze Projektu.
Biuro Projektu czynne jest w dni powszednie, od poniedziatku do pigtku, od godziny 8.00 do
godziny 16.00.

Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z Regulaminem w sposéb bezstronny, jawny i na
warunkach jednakowych dla wszystkich Kandydatéw na Uczestnikéw Projektu, w oparciu o
dokumenty rekrutacyjne dostepne w Biurze Projektu oraz na stronie internetowe;j
Beneficjenta. Niniejszy Regulamin stanowi integralng cze$¢ dokumentacji rekrutacyjne;j.
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3. Na dokumenty rekrutacyjne sktadaja sie ponadto:

a)

b)

d)

g)

h)

j)

k)

D)

Formularz Rekrutacyjny (Zatacznik nr 1), ktéry zawiera m.in. skrécony biznes plan
planowanego przedsiewziecia gospodarczego, dane osobowe Kandydata,
okreslenie przynaleznosci do grupy docelowej Projektu, zgode Kandydata na
przetwarzanie danych osobowych jak réwniez o$wiadczenie o zapoznaniu sie i
akceptacji postanowien Regulaminu,

Oswiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa skarbowe (Zatacznik nr 2),

Oswiadczenie o niepozostawaniu w stosunku pracy lub innym (umowa zlecenie,
umowa o dzieto lub innej) z Operatorem lub wykonawcg w ramach Projektu
(Zatacznik nr 3),

Oswiadczenie o nieprowadzeniu zarejestrowanej dziatalno$ci gospodarczej przez
okres co najmniej 12 miesiecy poprzedzajacych przystapienie do Projektu
(Zatacznik nr 4). Za date przystapienia do Projektu uwaza sie date podpisania przez
Uczestnika Deklaracji uczestnictwaw Projekcie (§4 pkt. 7),

Oswiadczenie o uczestnictwie tylko w jednym projekcie w ramach Dziatania 6.2 PO
KL (Zatacznik nr 5),

Kserokopia dowodu osobistego,

Decyzja o niepetnosprawno$ci w przypadku oséb niepetnosprawnych (oryginat lub
kserokopia po$wiadczona za zgodno$¢ z oryginatem),

Zaswiadczenie z PUP w przypadku os6b bezrobotnych i dtugotrwale bezrobotnych,
potwierdzajgce posiadanie przez Kandydata statusu osoby bezrobotnej (oryginat
lub kserokopia po$swiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem),

Zaswiadczenie o uczeszczaniu do szkoty osoby nie aktywnej zawodowo i nie
posiadajacej statusu bezrobotnej (jesli dotyczy), (oryginat lub kserokopia
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem),

Zaswiadczenie z ZUS potwierdzajace fakt podlegania ubezpieczeniu spotecznemu i
z jakiego tytutu za okres ostatnich trzech miesiecy (oryginat lub kserokopia
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem),

Zaswiadczenie z KRUS potwierdzajace podleganie ubezpieczeniu spotecznemu
rolnikéw (dla kandydatéw - rolnikéw ) (oryginat lub kserokopia poswiadczona za
zgodno$¢ z oryginatem),

List motywacyjny Kandydata.

4. Formularz Rekrutacyjny nalezy wypeini¢ komputerowo w jezyku polskim. Formularz musi
zosta¢ wypemiony kompletnie (wszystkie jasne pola muszg by¢ wypeinione), wydrukowany i
podpisany przez Kandydata, a strony parafowane.

5. Niekompletne dokumenty rekrutacyjne (brak zatacznikéw, nie wypetione pola Formularza
Rekrutacyjnego, brak podpiséw Kandydata, dokumenty przygotowane przy uzyciu formularzy
niezgodnych z wzorami bedacymi zalacznikami do Regulaminu) skutkujg odrzuceniem
zgloszenia na etapie oceny formalne;j.
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6. Dokumenty rekrutacyjne nalezy dostarczy¢ osobiscie, przesytka polecong badz kurierska do
Biura Projektu w zaklejonej kopercie opisanej w nastepujacy sposob:

a) Imie, Nazwisko, adres do korespondencji Nadawcy/Kandydata

b) Adres Biura Projektu: Polska Grupa Doradcza Sp. z o0.0., 15-111 Biatystok,
Al. Tysiaclecia P. P. 2 lok. 603

) Dopisek : Dokumenty rekrutacyjne Projektu ,,Méj pierwszy biznes”
Za proces Rekrutacji odpowiada Komisja Rekrutacyjna powotana przez Operatora.

8. Rekrutacja prowadzona bedzie w 3 etapach, a informacja o jej rozpoczeciu i okresie trwania
zostanie zamieszczona na stronie internetowej Operatora oraz podana do wiadomo$ci
publicznej za posrednictwem mediéw regionalnych. Data rozpoczecia naboru, Regulamin
rekrutacji, Formularz rekrutacyjny i inne dokumenty obowigzujace Kandydatéw do udziatu w
Projekcie zostang podane do wiadomosci publicznej nie p6Zniej niz na 10 dni roboczych przed
rozpoczeciem naboru.

a) etapI-wokresie od 10.05.2010 r. do 24.05.2010r.

Przyjmowane beda dokumenty rekrutacyjne Kandydatéw do udzialu w Projekcie
(Formularz Rekrutacyjny wraz z kompletem zatacznikéw). Dokumenty
rekrutacyjne przyjete do dalszej oceny musza zosta¢ ztozone do dnia 24.05.2010 r.
do godz. 169 (decyduje data wptywu do Biura Projektu).

b) etap 2 - w okresie od 25.05.2010 r. do 31.05.2010 r.

Przeprowadzona zostanie weryfikacja formalna ztoZzonych dokumentéw przez
Komisje Rekrutacyjng na podstawie zatozonych kryteriow (speinianie kryteriow
podstawowych,  kompletno$¢ formularza, kompletno$¢ zatacznikéw). Lista
Kandydatéw z podzialem na osoby spetniajgce kryteria formalne (ocena
pozytywna) 1 niespetniajgce kryteriéw formalnych (ocena negatywna)
zamieszczona bedzie na stronie internetowej Projektu w dniu 01.06.2010 r..

) etap 3 - w okresie od 01.06.2010 r. do 14.06.2010 .

Komisja Rekrutacyjna w terminie do 14.06.2010 r. wytoni 40 Uczestnikéw
Projektu, ktérzy otrzymali najwyzsza punktacje w fazie oceny Kandydatow i
spetniajg zatozone w Projekcie warunki okreslone dla Grupy Docelowej Projektu
(§4 pkt. 1). W przypadku braku mozliwo$ci jednoznacznego rozstrzygniecia kwestii
uczestnictwa w Projekcie (dotyczy Kandydatéw, ktérzy np. otrzymaja jednakowa
ilo§¢ punktéow) Komisja Rekrutacyjna przeprowadzi dodatkowe rozmowy
kwalifikacyjne w celu stworzenia ostatecznej listy Uczestnikéw Projektu. O
terminie rozmowy kwalifikacyjnej Kandydat zostanie powiadomiony droga
elektroniczng i telefonicznie. Po przeprowadzonych rozmowach kwalifikacyjnych
Komisja Rekrutacyjna podejmie decyzje o ostatecznej liscie Uczestnikow Projektu i
oglosi ja w dniu 14.06.2010 r. na stronie internetowej Projektu.

9. Operator zastrzega sobie prawo przedtuzenia terminu rekrutacji lub wyznaczenia kolejnego
(réwniez ograniczonego do okres$lonej grupy docelowej) naboru Kandydatéw do udziatu w
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Projekcie az do czasu zakwalifikowania grupy spetniajacej zatozone wskazniki w Projekcie (§4
pkt. 1).

10. O0d decyzji Komisji Rekrutacyjnej nie przystuguje Kandydatowi odwotanie.

11. Operator poinformuje pisemnie Kandydata o wynikach oceny w postepowaniu rekrutacyjnym,
przekazujac mu w udokumentowany sposéb (pocztowa przesytka polecona, odbiér osobisty)
potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie Formularza rekrutacyjnego i Karty oceny
Formularza rekrutacyjnego.

8§ 4. Uczestnicy Projektu

1. Do Projektu zostanie przyjetych 40 osé6b w tym 22 kobiety i 18 mezczyzn. Projekt zaktada
réwniez, ze wsréd 40 wyltonionych Uczestnikow znajdg sie minimum: 2 osoby
niepelnosprawne, 8 oséb dtugotrwale bezrobotnych, 4 osoby zamieszkujace tereny wiejskie i
4 osoby w wieku do 25 roku zycia. Stanowig oni Grupe Docelowg Projektu.

2. Majac na uwadze realizacje zatozenn odnoscie Grupy Docelowej Projektu oraz okreslone w
Planie Dziatania na 2009 r. dla Dziatania 6.2 w woj. podlaskim wymagania odnos$nie grup
docelowych zaktada sie stosowanie nastepujacych kryteriéw naboru Uczestnikow

a) kryteria podstawowe
Uczestnikiem Projektu moze zosta¢ osoba fizyczna:

- zamieszkata na terenie wojewo6dztwa podlaskiego (w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego), nie karana za przestepstwa skarbowe w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca
1997 Kodeks Karny, korzystajaca z petni praw publicznych i posiadajaca petng zdolnosci do
czynnoSci prawnych (Zatgcznik nr 1, Zatgcznik nr 2).

- zamierzajaca rozpoczaé pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza zarejestrowang na terenie
wojewddztwa podlaskiego - nie pozostajagca w stosunku pracy lub innym (umowy
cywilnoprawne) z Operatorem - Projektodawca lub wykonawca w Projekcie (Zatacznik nr 3)

- nie posiadajgca zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej w okresie 1 roku przed
przystapieniem do Projektu (Zatacznik nr 4). Za date przystapienia do Projektu uznaje sie date
podpisania Deklaracji uczestnictwaw Projekcie, o ktérej mowa w §4 pkt. 7. Podpisanie
Deklaracji uczestnictwaz Uczestnikami nastgpi w dniu 14 06 2010 r.

Ocena Kandydata na podstawie kryteriow podstawowych ma posta¢ ,0-1” tzn. ,spetnia - nie
spetnia”. Niespelnienie ktéregokolwiek z podstawowych kryteriow skutkuje odrzuceniem
d ok ume nt Okmutacyjnywh Kandydata. Kandydaci niespelniajacy  kryteriéw
podstawowych  udziatu w Projekcie nie mogg odwotywa¢ sie od decyzji Komisji
Rekrutacyjne;j.

Punkty uzyskane za speinienie Kkryterium grupy docelowej wraz z punktacja uzyskang
podczas oceny merytorycznej stanowig taczng ocene Kandydata i decyduja o miejscu na liscie
rankingowej.
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b)kryteria grupy docel owej wraz z przynalezng in

Kryterium Waga punktowa

Osoba dtugotrwale  bezrobotna (bez | 5
zatrudnienia przez okres 12 miesiecy w ciggu

2 lat)
Osoba bezrobotna 5
Osoba niepetnosprawna 5

Osoba zamieszkujgca gmine wiejska, wiejsko- | 5
miejska, miasto do 25 tys. mieszkancow

Osoba do 25 roku zycia 5
Kobieta 5
Osoba po 45 roku zycia 5
MAKSYMALNA ILOSC PUNKTOW LACZNIE 30

c) kryteria merytoryczne

Kwalifikacje, do$wiadczenie i zasoby do | 20
dziatalno$ci gospodarczej

Pomyst na biznes 30

LACZNIE 50

3. Maksymalna ocena uzyskana podczas postepowania kwalifikacyjnego na podstawie
kryteriow merytorycznych stanowi 50 punktéw, a o umieszczeniu Kandydata na liscie
rankingowej, o ktérej mowa w §3 pkt. 8 lit.b decyduje uzyskanie minimum 60% punktow z
oceny merytorycznej, tj. 30 punktow.

4. Punkty uzyskane za spetnienie kryteriéw grupy docelowej sa punktami strategicznymi
i uzupetniajg przyznana podczas oceny merytorycznej punktacje.

5. Pelna ocena Kandydata (formalna i merytoryczna) ubiegajacego sie o udziat w projekcie
odbywac sie bedzie przy uzyciu Karty OcenyFormularza Rekrutacyjnegdzatacznik nr 19).
Karta Oceny Formularza zawiera kryteria punktowe oceny Kandydata, uzasadnienie dla
przyznanej oceny oraz os$wiadczenie o bezstronnosci i poufnosci cztonka Komisji
Rekrutacyjnej oceniajgcego Kandydata.

6. Ocena Formularza Rekrutacyjnego odbywa sie losowo przez dwoch wybranych cztonkow
Komisji Rekrutacyjnej, a ilo§¢ przyznanych punktéw merytorycznych jest S$rednig
arytmetyczng z dwodch niezaleznych ocen punktowych przyznanych przez cztonkéow
Komisji. W przypadku rozbieznos$ci ocen sktadowych o 10 punktow Formularz podlegaé
bedzie dodatkowej ocenie trzeciej osoby wchodzacej w sktad Komisji Rekrutacyjne;j.
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8.

Ostateczna Srednia punktowa wyciaggnieta zostanie z sumy trzech ocen wystawionych
przez cztonkéw Komisji Rekrutacyjne;j.

Osoby zakwalifikowane do udzialu w Projekcie podpisuja $ AET AOAAE®
(Zatacznik nr 6) w Projekcie. Podpisanie w/w deklaracji jest rownoznaczne z akceptacja
warunkéw uczestnictwa okreslonych niniejszym Regulaminem i oznacza przystapienie do
Projektu. Osoby te zostaja umieszczone na lisScie Uczestnikéw Projektu. 10 kolejnych osob,
w kolejnosci zgodnej z uzyskang punktacjg podczas postepowania rekrutacyjnego, znajda
sie na liscie rezerwowej Uczestnikéw Projektu.

W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie przez osobe znajdujaca sie na liscie
Uczestnikow Projektu w jej miejsce wejdzie kolejna osoba z listy rezerwowej, przy
zachowaniu kolejnosci rankingowej i biorgc pod uwage strukture Grupy Docelowej
Projektu (§4 pkt.l ), tj. np. w miejsce osoby dtugotrwale bezrobotnej wejdzie osoba
dtugotrwale bezrobotna o najwiekszej iloSci punktéw uzyskanych podczas oceny
w postepowaniu kwalifikacyjnym do udziatu w Projekcie.

ROZDZIA%L 111 - WSPARCIE SZKOLENIOWO - DORADCZE

(@}

b

85. Postanowienia o0go6lne doioradezegoe wsparci a

Projekt zaktada udzielenie Uczestnikom wsparcia szkoleniowo- doradczego.

40 Uczestnikéw zostanie objetych podstawowym wsparciem szkoleniowo - doradczym, a
30 sposrdd nich, ktérych przedsiewziecia uzyskaja rekomendacje do wsparcia finansowego,
zostanie objetych specjalistycznym, indywidualnym doradztwem podczas 12 miesiecy
prowadzenia nowopowstatego przedsiebiorstwa.

Wsparcie szkoleniowo - doradcze jest $wiadczeniem nieodptatnym i realizowane jest na

podstawie Ul T xU T Gx EAAAUAT E Adora@edehCrgvierant) Bpbmiiedzy ET x |

Operatorem Projektu a Uczestnikiem Projektu. (Wzér umowy - Zatgcznik nr 7)

Wsparcie szkoleniowo-doradcze obejmuje podstawowe wsparcie szkoleniowo- doradcze w
tym wsparcie szkoleniowe (45 godzin) z zakresu przedsiebiorczosci, podstawowe
doradztwo grupowe (25 godzin doradztwa) oraz specjalistyczne wsparcie doradcze (24
godziny na Przedsiebiorce - Uczestnika) z zakresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j.

Godzina szkoleniowa z zakresu podstawowego doradztwa grupowego trwa 45 minut,
godzina specjalistycznego wsparcia doradczego to petna godzina zegarowa

8§ 6. Modut s-ddrasléze ni owo

Szkolenie, o ktorym mowa w § 5pkt. 4 obejmuje nastepujgca tematyke:

Polska Grupa Doradcza Sp. z 0.0.
tel. 85733 67 90 fax 85662 3342
15-111 Biatystok al. Tysigclecia PP 2 lok. 603

T

Polska Grupa Doradcza

'™



KAPITAL LUDZKI | 2 o

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

a) Podstawy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej - zarzadzanie firma- 12 godzin
b) Skuteczny marketing -Udany biznes - 10 godzin

c) Rejestracja dziatalnosci gospodarczej - 3 godziny

d) Negocjacje biznesowe - 8 godzin

e) Ksiegowos¢ we wtasnej firmie - 12 godzin

2. Podstawowe doradztwo grupowe polega¢ bedzie na przeprowadzeniu warsztatow z
zakresu sporzadzania biznes planu oraz przygotowania wnioskéw o przyznanie wsparcia
finansowego w ramach Projektu.

3. 40 Uczestnikom modutu szkoleniowego i objetych podstawowym doradztwem grupowym
przystuguja materiaty dydaktyczne, prawo do dofinansowania dojazdéw oraz catering
podczas zaje¢ grupowych.

4. Szkoleniaipodstawowe wsparcie doradcze realizowane beda w dwéch grupach
szkoleniowych (po 20 oséb) w systemie zjazdowym (sobota - niedziela) w okresie od
czerwca do sierpnia 2010 r. Informacja na temat terminéw zjazdéw zostanie przekazana
Uczestnikom Projektu droga telefoniczng, mailowa badz tradycyjna poczta. Zostanie
réwniez zamieszczona na stronie internetowej Beneficjenta.

5. Projekt przewiduje organizacje 5 zjazdow w celu realizacji modutu szkoleniowego i
podstawowego doradztwa grupowego.

6. Uczestnicy zobowigzani sg do podpisywania listy obecnosci na zajeciach grupowych.
Warunkiem ukonczenia modutu szkoleniowo-doradczego jest udziat w co najmniej 80%
zaje¢ (56godzin). Uczestnicy ktorzy nie zakonczyli pozytywnie tego etapu udzialu w
Projekcie nie moga ubiegac¢ sie o udzielenia wsparcia finansowego.

7. W fazie konicowej modutu szkoleniowego-doradczego Uczestnicy Projektu przygotuja, przy
wsparciu ekspertow, biznes plany sporzadzone na okres 2 lat dziatalno$ci swoich
przedsiebiorstw. Na zakonczenie etapu udzialu w szkoleniach uprawnieni Uczestnicy
otrzymajg certyfikaty wudzialtu w module szkoleniowo-doradczym z zakresu
przedsiebiorczosci.

8. Specjalistyczne indywidualne doradztwo przewidziane w Projekcie §wiadczone bedzie dla
30 Uczestnikéw, ktérzy otrzymaja wsparcie finansowe, zarejestrujg i zaczng prowadzié
dzialalno$¢ gospodarcza. Realizowane bedzie w postaci statej pomocy doradcow
indywidualnych podczas 12 miesiecy prowadzenia przez Uczestnika nowej dziatalno$ci
gospodarczej. Przewidziana ilo$¢ godzin doradztwa dla jednego Uczestnika to 2 godziny w
miesigcu (tacznie 24 godziny w okresie wsparcia).

9. Uczestnik potwierdzi wtasnorecznym podpisem fakt skorzystania z doradztwa w ramach
Projektu ztozonym na specjalnie w tym celu przygotowanych listach.
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ROZDZIAL IV- WSPARCIE FINANSOWE

§7. Powiteaemi a o0ogo6l ne dotyczagce wsparci a

1. W ramach Projektu przewidziane jest udzielenie nastepujacego wsparcia finansowego

a) dotacja inwestycyjna - jednorazowe, bezzwrotne wsparcie kapitatowe na sfinansowanie

kluczowych wydatkéw umozliwiajacych funkcjonowanie nowopowstatego przedsiebiorstwa.

Pomoc przyznawana bedzie do wysokosci 40 tys. zt (wysoko$¢ wsparcia uzgodniona bedzie z

ekspertem w trakcie sporzadzania biznes planu przedsiewziecia oraz zatwierdzana przez KOW).

Za kluczowe wydatki nowopowstatego przedsiebiorstwa uwaza sie m.in.:

e zakup sprzetu rozumianego jako Srodki trwate tj. sprzetu nowego jak i sprzetu uzywanego
(w przypadku zakupu/leasingu sprzetu uzywanego konieczne jest sporzadzenie wyceny przez
rzeczoznawce, odkupiony sprzet nie moze pochodzi¢ z zakupéw wczes$niej finansowanych
dotacja w przeciagu 7 lat poprzedzajacych ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu);

e leasing sprzetu rozumianego jako $rodki trwate tj. sprzetu nowego jak i sprzetu uzywanego
(zasada dotyczaca sprzetu uzywanego j/w). Kwalifikowane sa koszty rat leasingowych,
poniesionych w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnoSci, nie pdzniej niz do
30.09.2011 r. W przypadku wykorzystania dotacji na sptate rat leasingowych, Uczestnik
Projektu zobowigzuje sie do zawarcia umowy leasingowej, z opcja wykupu przedmiotu
leasingu w terminie do 30.09.2011 roku;

e warto$ci niematerialne i prawne;

e pozostaty sprzet i wyposazenie (np. meble), dla ktérych prowadzona jest ewidencja iloSciowa
lub ilosciowo-warto$ciowa;

e dostosowanie budynkéw, pomieszczen i miejsc pracy do podejmowanej dzialalnosci
gospodarczej;

e w przypadku podjecia dziatalnosci produkcyjnej lub ustugowej dopuszcza sie jako wydatki
kwalifikowane zakup materiatéw lub surowcéw w wysokosci nieprzekraczajacej 10 % ogétu
wydatkéw kwalifikowanych w ramach dotacji inwestycyjne;j.

Katalog kosztéw kwalifikowanych jest katalogiem otwartym, a ich zasadno$¢ oceniana bedzie
przez KOW w ramach oceny wnioskéw o przyznania wsparcia finansowego.

b) wsparcie pomostowe - bezzwrotne wsparcie kapitatowe przyznawane Uczestnikowi Projektu
w comiesiecznych ratach od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Wysokosé
kwoty (nie wyzsza niz 1276,00 zt miesiecznie) uzgadniana bedzie z doradcg indywidualnym -
ekspertem w trakcie sporzadzania biznes planu przedsiewziecia oraz zatwierdzana przez KOW.
Pomostowe wsparcie finansowe moze zosta¢ przeznaczone na optate sktadki na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne oraz fundusze poza ubezpieczeniowe oraz pokry¢ pozostate
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koszty zwigzane z prowadzong dziatalnoscig, tj. koszty reklamy, obstugi ksiegowej, itp. Wsparcie
pomostowe przewidziane w Projekcie wystepuje jako:

- podstawowe wsparcie pomostowe - wyptacane przez okres 6 miesiecy

- przedtuzone wsparcie pomostowe - przedtuzone do 1acznie 12 miesiecy
podstawowe wsparcie pomostowe, udzielone w uzasadnionych przypadkach na wniosek
Uczestnika Projektu.

2. Srodki finansowe udzielone w postaci dotacji inwestycyjneji wsparcia pomostowego i
stanowig pomoc de minimis.

3. Operator ma obowigzek kazdorazowego wystawienia zaswiadczenia o udzielonej
Uczestnikowi pomocy de minimis (Zalacznik nr 14).

4. Szczegélowe warunki oraz zasady otrzymania i rozliczania przyznanych Uczestnikowi
$rodkow na rozwdj przedsiebiorczosci okre$lone s3 w Umowie na otrzymanie wsparcia
finansowege Umowie na otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowegaz Umowie na

I OOUUI ATEA DOUAAeCOIT T ACd ktory€hDnfowaA & Alalszf) 1cdedciO OT x AC1

niniejszego Regulaminu.

5. Kat al og wydat k- w kwal i ficik powesioyegh jeswv katalagiema ¢ h

zamknintym, a ich wykaz zawarty jest w zagNcz

przedguUonego wsparcia pomostowego.

88. Zasady wudzi el ani adotajpiawestycggnaf i nansowego

1. Uczestnicy Projektu, ktorzy pozytywnie zakonczyli podstawowy modut szkoleniowo-
doradczy, maja prawo do ubiegania sie o przyznanie wsparcia finansowego. Zatozenia
Projektu umozliwiajg udzielenie wsparcia finansowego w formie dotacji inwestycyjnej 30
sposrod 40 Uczestnikow Projektu. Wylonienie Uczestnikbw uprawnionych do
dofinansowania nastgpi zgodnie z przewidziang niniejszym Regulaminem procedura.

2. Operator Projektu poda do wiadomosci Uczestnikéw Projektu termin naboru wnioskéw o
udzielenie wsparcia finansowego, ktory nie moze by¢ krotszy niz 2 tygodnie, by umozliwié
Uczestnikom rzetelne przygotowanie wymaganych dokumentow.

3. Woylonienie Uczestnikéw nastapi na podstawie oceny ztozonych wnioskéw o przyznanie
wsparcia finansowego (wraz z zatgcznikami). Wniosek o przyznanie wsparcia finansowego
(wzor - Zatacznik nr 9) sktadany jest przez Uczestnika Projektu w Biurze Projektu, w
terminie wskazanym przez Operatora, w zamknietej kopercie, osobiscie, pocztowa
przesytka polecong lub kurierem. Oceny formalnej wnioskdw dokonuje Operator Projektu,
w oparciu o Karte Oceny Formalnej (Zatgcznik nr 15) w terminie 3 dni roboczych od dnia
zakonczenia naboru wnioskéw ogloszonego przez Operatora Projektu.

4. Wnioski o przyznanie wsparcia finansowego, ocenione jako poprawne pod wzgledem
formalnym, przekazywane sg nastepnie do oceny merytorycznej. Ocena dokonywana jest
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przez Komisje Oceny Wnioskéw w oparciu o Karte oceny merytorycznej (Zatagcznik nr 16)
oraz Regulamin Komisji Oceny Wnioskéw (Zatgcznik nr 8).

5. Laczny okres przewidziany na ocene formalng i merytoryczna wniosku nie moze by¢
dtuzszy niz 14 dni roboczych od dnia zakoniczenia naboru wnioskow.

6. Nastepnego dnia roboczego po uptywie 14 dni roboczych od dnia zakoniczenia naboru
whnioskéw o przyznanie wsparcia finansowego KOW przedstawi wstepna liste rankingowa
Uczestnikow rekomendowanych do wsparcia finansowego oraz liste rezerwowa. Od decyzji
KOW przystuguje Uczestnikowi odwotanie na podstawie przepiséw rozdziatu ,Tryb i srodki
odwotawcze od decyzji KOW” - §10 niniejszego Regulaminu.

7. Ogloszenie ostatecznej listy Uczestnikéw rekomendowanych do wsparcia finansowego
nastapi nie poZniej niz po uptywie 30 dni kalendarzowych od dnia zakoniczenia naboru
wnioskéw ogloszonego przez Operatora Projektu. We wskazanym terminie zostanie
sporzadzona ostateczna lista Uczestnikow przewidzianych do wsparcia finansowego oraz
lista rezerwowa. Lista zostanie zamieszczona na stronie internetowej Projektu w kolejnym
dniu roboczym po zakonczeniu oceny merytorycznej wnioskéw, nie pdzniej jednak niz w 31
dniu kalendarzowym od dnia zakonczenia naboru wnioskéw.

8. Do Wniosku o przyznanie wsparcia finansowego w postaci jednorazowej dotacji
inwestycyjnej powinny by¢ zatgczone nastepujace dokumenty:

a) potwierdzenie ukonczenia modutu szkoleniowego,
b) kopia dokumentu zawierajacego PESEL Uczestnika,
c) biznes plan przedsiebiorstwa,

d) oswiadczenie o nieotrzymaniu w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent pomocy
przystepuje do Projektu oraz w poprzedzajacych go dwdéch latach kalendarzowych,
pomocy de minimis z réznych zrédet i w réznych formach, ktorej wartosé brutto
Iacznie z pomocg, o ktéra sie ubiega, przekracza rownowarto$¢ w ztotych kwoty 200
000,00 euro, a w przypadku podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ w sektorze
transportu drogowego réwnowartos¢ w ztotych kwoty 100 000,00 euro, obliczonych
wedtug S$redniego kursu Narodowego Banku Polskiego obowigzujgcego w dniu
udzielenia pomocy (zatacznik nr 17) lub

e) oswiadczenie o wysoko$ci otrzymanej pomocy de minimis w roku kalendarzowym, w
ktorym Beneficjent pomocy przystepuje do Projektu oraz w poprzedzajacych go dwdch
latach kalendarzowych wraz zaswiadczeniami o pomocy de minimis, wystawionymi
przez podmioty udzielajace pomocy (zatacznik nr 18),

f) harmonogram rzeczowo-finansowy inwestycji, ktéra ma by¢ wsparta dotacja
(szczegétowy kosztorys inwestycji oraz ~ harmonogram wydatkow) wraz ze
szczegbtowym uzasadnieniem konieczno$ci poniesienia wydatkéw inwestycyjnych
objetych wnioskiem.

9. Ocena merytoryczna wnioskow i decyzja o przyznaniu dotacji inwestycyjnej dokonywana
jest na posiedzeniach KOW. W celu zapewnienia obiektywnej i rzetelnej procedury oceny
wniosku oraz umozliwienia uczestnictwa przedstawiciela Instytucji Posredniczacej w
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pracach Komisji, o terminie i miejscu posiedzen KOW informowana bedzie IP - Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Podlaskiego. Z posiedzen KOW sporzadzany bedzie
kazdorazowo protokét, a ocena kazdego wniosku uzasadniana na piSmie. Informacja o
przyznaniu dotacji wraz z uzasadnieniem decyzji o jej przyznaniu bedzie przesytana na
pi$mie do IP.

10. Wysoko$¢ przyznanych srodkow uzalezniona jest od decyzji KOW. Komisja moze obnizy¢
wnioskowang przez Uczestnika kwote dofinansowania przedsiewziecia jezeli wskazane w
biznes planie wydatki beda niekwalifikowane.

11. Po otrzymaniu informacji o pozytywnych wynikach oceny, w celu uzyskania srodkéow
finansowych, Uczestnik zobowiazany jest podpisa¢ Ul T x6 T A T OOUUI AT EA
finansowego(Wzo6r umowy - Zalacznik nr 12) w terminie okreslonym przez Beneficjenta.
Warunkiem koniecznym podpisania w/w umowy jest do zarejestrowania dziatalnos$ci

gospodarczej i dostarczenie do Biura Projektu potwierdzajacych ten fakt dokumentéw, tj.:
a) wpis do Ewidencji Dziatalno$ci Gospodarczej,
b) kopie nadania numeru REGON Uczestnikowi -Przedsiebiorcy,
¢) kopie nadania numeru NIP Uczestnikowi - Przedsiebiorcy,

d) kopie dokumentu potwierdzajacego otwarcie przez Przedsiebiorce rachunku
bankowego nowopowstatego przedsiebiorstwa,

e) kopia aktualnego dokumentu poswiadczajgcego zgtoszenie w ZUS.

12. W przypadku nie dotrzymania terminu podpisania Umowy na otrzymanie wsparcia
finansowegoprzez Uczestnika Projektu, kolejna osoba z listy rezerwowej, o ktorej mowa w
§8 pkt. 7 zostanie poinformowana o rekomendacji do dofinansowania.

13.Umowa na otrzymanie wsparcia finansoweg@awierana pomiedzy Uczestnikiem a
Operatorem Projektu, okresla szczegétowo warunki i zasady otrzymania i rozliczania
przyznanych $rodkéw, w tym m.in. warunki zabezpieczenia i zwrotu otrzymanej dotacji, w
przypadku niedotrzymania warunkéw umowy, dotyczacej jej przyznania.

14. Uczestnik Projektu, ktéry otrzymat Srodki finansowe na rozwdj przedsiebiorczo$ci ma
obowigzek dokonania zwrotu otrzymanych $rodkéw wraz z odsetkami (liczonymi jak za
zalegtos$ci podatkowe), jezeli prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza przez okres krétszy niz 12
miesiecy od dnia rozpoczecia (uruchomienia) dziatalno$ci gospodarczej lub zostaly
naruszone inne warunki umowy dotyczace przyznania tych srodkow.

15. Operator/Beneficjent ma prawo monitorowa¢ prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej
uruchomionej w ramach Projektu przez okres 12 miesiecy od dnia jej rozpoczecia, a
Uczestnik - Przedsiebiorca ma obowigzek umozliwienia przedstawicielom Operatora
kazdorazowa kontrole w powyzszym zakresie.

§9. Zasady wudzi el ani a wspargdegpomostawef i nansowego

1. O udzielenie wsparcia pomostowego (podstawowego i przedtuzonego) moga ubiegac sie
wytacznie Uczestnicy, ktérzy otrzymali Srodki finansowe na rozwdj przedsiebiorczosci w
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postaci dotacji inwestycyjnej na podstawie Umowy na otrzymanie wsparcia finansowego
Maksymalna ilos¢ os6b objeta podstawowym wsparciem pomostowym w Projekcie to 30
os6b, dla 20 sposrdd nich przewidziano mozliwos$¢ udzielenia przedtuzonego wsparcia
pomostowego.

2. Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na podstawie Wniosku o
przyznanie podstawowego wsparcigpomostowego (Zatacznik nr 10) ztozonego przez
Uczestnika Projektu w terminie wskazanym przez Operatora.

3. Zalacznikami do Wniosku o przyznanie podstawowego wsparg@amostowegasa dokumenty
zalaczane do Wniosku o przyznanie wsparcia finansowegoktérych mowa w §8 pkt. 8 oraz
dokumenty - zataczniki do Umowy na otrzymanie wspania finansowegq§8 pkt. 11).

4. Decyzje o przyznaniu podstawowego wsparcia pomostowego podejmuje Operator, ktéry
wyptaca $rodki Uczestnikowi na podstawie Umowyna otrzymanie wsparcia pomostowego
(Zatgcznik nr 13) okreslajgcej w szczegblnosSci wartos$¢ i warunki wyptaty srodkéw. Przed
wyptatg drugiej miesiecznej transzy dotacji Beneficjent pomocy powinien udokumentowac
powstanie obowiazku optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne.

5. W uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek Uczestnika Projektu istnieje mozliwo$¢
przedtuzenia udzielonego wsparcia pomostowego o kolejne 6 m-cy (jednakze nie dtuzej ni
do 12 miesigca od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej). Wniosek o przyznane
DOUAAC O T 1 Amhostowdgd(Babydiikinr 11) sktadany jest przez Uczestnika -
Przedsiebiorce do Operatora nie wczeSniej i nie pdzniej niz w pigtym miesigcu
otrzymywania podstawowego wsparcia pomostowego.

6. Decyzje o udzieleniu przedtuzonego wsparcia pomostowego podejmuje KOW na wniosek
Uczestnika - Przedsiebiorcy @ w przypadku  wykazania we wniosku celowosci
kontynuowania udzielania mu pomocy.

7. Do Wniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego powinny by¢ zatgczone
nastepujace dokumenty:

a) aktualne zaswiadczenie o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne i
zdrowotne oraz o niezaleganiu z uiszczaniem podatkdow,

b) sprawozdanie finansowe bilans oraz rachunek zyskéw i strat za zamkniety ostatni
kwartat lub uproszczone sprawozdanie finansowe uproszczony bilans oraz rachunek
zyskow 1 strat za zamkniety ostatni kwartat, aktualny -ostatni zloZony przez
wnioskodawce PIT/ CIT10, w celu umozliwienia oceny sytuacji finansowej Beneficjenta
pomocy,

c) o$wiadczenie o nieotrzymaniu w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent pomocy
przystepuje do Projektu oraz w poprzedzajacych go dwoch latach kalendarzowych,
pomocy de minimis z réznych zrodet i w réznych formach, ktoérej wartosé¢ brutto
Iacznie z pomoca, o ktorg sie ubiega, przekracza réwnowarto$¢ w ztotych kwoty 200
000,00 euro, a w przypadku podmiotu prowadzacego dziatalnos¢ w sektorze
transportu drogowego rownowarto$¢ w ztotych kwoty 100 000,00 euro, obliczonych
wedtug Sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego obowigzujagcego w dniu
dzielenia pomocy lub
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d) oswiadczenie o wysoko$ci otrzymanej pomocy de minimis w roku kalendarzowym, w
ktérym Beneficjent pomocy przystepuje do Projektu oraz w poprzedzajacych go dwdch
latach kalendarzowych wraz z zaswiadczeniami o pomocy de minimis, wystawionymi
przez podmioty udzielajace pomocy.

8. Do naboru i oceny wnioskdw o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego stosuje
sie procedure wytaniania wnioskdw o udzielenie wsparcia w postaci jednorazowej dotacji
inwestycyjnej (§8 pkt. 3,9, 10).

9. KOW ocenia wniosek o przyznanie przediuzonego wsparcia pomostowego od katem
wystepowania okolicznos$ci uzasadniajacych przyznanie wsparcia wg systemu 0-1 (spetnia
/nie spetnia) gdzie 0 oznacz brak uzasadnienia przyznania przedtuzonego wsparcia
pomostowego, a 1 oznacza zasadnos$¢ przyznania przedtozonego wsparcia pomostowego.

10. Po pozytywnym zaopiniowaniu wniosku przez Instytucje Posredniczaca  Operator
podpisuje z Uczestnikiem Projektu aneks do Umowyna otrzymaniewsparcia pomostowego
ktéry okresla w szczegdlnosci warto$¢ i warunki wyptaty sSrodkow.

ROZDZIAL V- TRYB I SRODKI ODWOLAWCZE OD DECYZJI KOW

§ 10.

0d rozstrzygnie¢ Komisji Oceny Wnioskéw Uczestnikowi przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

Uczestnik moze kwestionowac rozstrzygniecia KOW zaré6wno w zakresie oceny formalnej jak
réwniez merytorycznej, a takze w zakresie wysokosci udzielonego wsparcia finansowego.

Whniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy Uczestnik skltada w formie pisemnej w terminie 3
dni roboczych od dnia otrzymania od Operatora informacji o przyznaniu badZz odmowie
wsparcia w ramach Projektu.

We wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy Uczestnik powinien okresli¢ i uzasadni¢ zarzuty
wobec rozstrzygnie¢ KOW.

KOW ma obowigzek zajgé stanowisko w sprawie wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy w
terminie nie dtuzszym niz 5 dni od daty wptywu wniosku.

W sktad KOW rozpatrujacej wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy wejda inne osoby niz
oceniajace wniosek/wnioski Uczestnika o udzielenie wsparcia.

Decyzja KOW w sprawie wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy jest ostateczna i nie
przystuguje od niej odwotlanie.

KOW dokonuje ponownej oceny w oparciu o zasady i procedury okreslone w niniejszym
Regulaminie oraz w oparciu o zapisy  Wytycznych Instytucji Posredniczacej dla
Projektodawcéw oraz Beneficjentéw pomocy ubiegajgcych sie o wsparcie w ramach Dziatania
6.2 POKL i inne przepisy majace zastosowanie w sprawie.
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9. Przyznanie wsparcia finansowego Uczestnikowi wskutek odwotania sie od decyzji KOW moze
nastgpi¢ tylko w przypadku, gdy w budzecie Projektu znajdujg sie S$rodki finansowe
umozliwiajgce wsparcie finansowe.

ROZDZIAL VI

DZIALALNOSC GOSPODARCZA REJESTROWANA W RAMACH PROJEKTU

811 Dziatalnos¢ gospodarcza podl egajaca

1. Uczestnik Projektu otrzymujacy wsparcie doradczo- szkoleniowe oraz wsparcie finansowe w
ramach Projektu korzysta z pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

2. Warunki i tryb udzielania pomocy publicznej w ramach POKL reguluje rozporzadzenie
Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. z dnia 26 maja 2008 r.).

3. Zgodnie z zapisami ,Zasad udzielania pomocy publicznej w ramach POKL” wsparcie udzielane
Uczestnikom Projektu w ramach dziatania 6.2 jest pomoca de minimis (dotacja inwestycyjna,
wsparcie pomostowe i specjalistyczne doradztwo) i nie moze by¢ udzielone na:

a)

b)
<)
d)
e)
f)

g)

przedsiewziecia faworyzujace towary produkcji krajowej na niekorzy$¢ towardéw
importowanych,

dziatalno$¢ w sektorze drogowego transportu towarowego (zakup srodkéw transportu),
dziatalno$¢ w sektorze wegla kamiennego,

pomoc przedsiebiorcom znajdujacym sie w trudnej sytuacji ekonomicznej,

podmiotom, na ktérych cigzy obowiazek zwrotu pomocy wynikajgcej z decyzji KE,
podmiotom, ktére rozpoczely realizacje projektéw przed dniem ztozenia wniosku o
dofinansowanie,

przedsiebiorcom dziatajgcym w sektorze rybotéwstwa i przedsiebiorstwom dziatajgcym w
zakresie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych w Zataczniku I do
Traktatu ustanawiajgcego Wspolnote Europejska (TWE). Zatgcznik nr 1 do TWE stanowi
zatacznik nr 21 do niniejszego Regulaminu.

Zgodnie z zapisami Projektu, jedyng dopusrmpabwadZenia dzi

gospodarczej dof i nansowywang w ramach Projektu
gospodarcza podldgawhadciwpepowwi dencji .dzi
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ROZDZIAL VII

WYKAZ DOKUMENTOW OBOWIAZUJACYCH W PROCESIE REKRUTACJI I NABORU
UCZESTNIKOW DO WSPARCIA FINANSOWEGO

1. Zalacznik nr 1 - Formularz rekrutacyjny

Zatacznik nr 2 - Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa skarbowe

3. Zalacznik nr 3 - O$wiadczenie o niepozostawaniu w stosunku pracy lub innym (umowa
zlecenie, umowa o dzieto lub innej) z Operatorem lub wykonawcg w ramach Projektu

4. Zalacznik nr 4 - Oswiadczenie o nieprowadzeniu zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej
przez okres co najmniej 12 miesiecy poprzedzajacych przystapienie do Projektu

5. Zatacznik nr 5 - Oswiadczenie o uczestnictwie tylko w jednym projekcie w ramach
Dziatania 6.2 PO KL

6. Zatgcznik nr 6 - Deklaracja uczestnictwa w Projekcie

7. Zatacznik nr 7 - Wzér Umowy o $wiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych

8

9

N

Zatgcznik nr 8 - Regulamin Komisji Oceny Wnioskéw
Zatgcznik nr 9 - Wz6r Wniosku o przyznanie wsparcia finansowego
10. Zatacznik nr 10 - Wz6r Wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego
11. Zatacznik nr 11- Wzdér Wniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego
12. Zatacznik nr 12 - Wzér Umowy na otrzymanie wsparcia finansowego
13. Zatacznik nr 13- Wzér umowy na otrzymanie wsparcia pomostowego
14. Zatacznik nr 14 - Wzo6r zaswiadczenia o udzielonej Uczestnikowi pomocy de minimis.
15. Zatacznik nr 15 - Karta oceny formalnej
16. Zatacznik nr 16 - Karta oceny merytorycznej
17. Zatacznik nr 17 - O$wiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy de minimis
18. Zatacznik nr 18 - Oswiadczenie o wysokos$ci otrzymanej pomocy de minimis
19. Zatacznik nr 19 - Karta oceny Formularza rekrutacyjnego
20. Zatacznik nr 20 - Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w
sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki)
21. Zatacznik nr 21 - Zatgcznik nr 1 do Traktatu ustanawiajgcego Wspoélnote Europejska
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